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Глава 3. Порядок проведения Фестиваля

6. Общее руководство подготовкой и проведением Фестиваля осуществляется Организационным комитетом по проведению Фестиваля 
(далее – Оргкомитет), в составе согласно приложению 1 к настоящим Правилам. 

7. Правила размещаются на интернет-ресурсах Министерства и Организатора, управлений культуры областей, городов Нур-Султан, Алматы и Шымкент, а также в республиканских и местных средствах массовой информации.

8. В рамках Фестиваля состоятся следующие мероприятия:

1) пленарное заседание (открытие Фестиваля);

2) диалоговые площадки;

3) экскурсии в Национальный музей Республики Казахстан, 
в Государственный театр оперы и балета «Астана-опера», театр «Астана Балет», в Музей мира и согласия, а также в Национальную академическую библиотеку Республики Казахстан;

4) проведение республиканского конкурса «Рухани қазына – 2019» 
(далее – Конкурс);

5) закрытие Фестиваля.
Глава 4. Порядок проведения Конкурса 
9. Конкурс будет проведен среди государственных музеев (областного, районного (городского) значения), государственных библиотек (областного, районного (городского), сельского значения), Центров народного творчества, Домов культуры, клубов (областного, районного (городского), сельского значения) (далее – организации культуры) и работников организаций культуры.

10. Конкурс среди организаций культуры будет проводится по следующим номинациям:

1) Лучший государственный музей областного значения;

2) Лучший государственный музей районного (городского) значения;

3) Лучшая государственная библиотека областного значения;

4) Лучшая государственная библиотека районного (городского) значения;

5) Лучшая государственная библиотека сельского значения;

6) Лучшая областная библиотека для незрячих и слабовидящих граждан;

7) Лучший областной Центр народного творчества;

8) Лучший районный (городской) дом (дворец) культуры;

9) Лучший сельский дом культуры (клуб).

11. Конкурс среди работников организаций культуры будет проводится по следующим номинациям:

1) Лучший работник государственного музея областного значения;

2) Лучший работник государственного музея районного (городского);

3) Лучший библиотечный работник областного значения;

4) Лучший библиотечный работник районного (городского) значения;

5) Лучший библиотечный работник сельского значения;

6) Лучший библиотечный работник областных библиотек для незрячих и слабовидящих граждан;
7) Лучший работник областного Центра народного творчества;

8) Лучший работник районного (городского) дома (дворца) культуры;

9) Лучший работник сельского Дома культуры, клуба.

12. Организации культуры выдвигают по одной кандидатуре по номинациям, указанным в пунктах 10 и 11 настоящих Правил.

13. Конкурс проводится в два тура с 3 апреля по 22 мая 2019 года.
14. Первый тур (областной) проводится в период с 3 по 30 апреля. 
В период с 3 по 12 апреля организации культуры: сельские, районные, областные, города районного, областного и республиканского значения, предоставляют заявки и конкурсные материалы для участия в Конкурсе в местные исполнительные органы в области культуры, соответствующих административно-территориальных единиц, оформленные по форме, согласно приложениям 2 (для организаций культуры) и 3 (для работников организаций культуры) к настоящим Правилам. 
15. Жюри Конкурса первого тура (областной уровень) рассматривает конкурсные материалы и определяет победителей (по одному в каждой номинации) в период с 15 по 30 апреля.
16. До 6 мая текущего года управления культуры областей, городов 
Нур-Султан, Алматы и Шымкент направляют Организатору конкурсные материалы, включая протокол заседания Жюри Конкурса первого тура для участия во втором туре. 
17. Второй тур (республиканский) проводится с 19 по 22 мая. В нем принимают участие победители первого тура (по 1 кандидату каждой номинации). 
18. Заявки и конкурсные материалы для участия во втором туре предоставляются на бумажном и цифровом носителе (на флешке) в Оргкомитет, по адресу: город Нур-Султан, проспект Мәңгілік ел 8, 15 подъезд, кабинет №517 до 6 мая 2019 года. 
19. Для участия в республиканском конкурсе до 6 мая 2019 года Организаторам представляются следующие документы и материалы:
Для организаций культуры:

1) заявка, оформленная согласно приложению 2 к настоящим Правилам;

2) краткая справка об организации, о достижениях за 2017-2019 годы, подлежащих оценке в соответствии с критериями: кадровый и качественный состав организаций и т.д. 

3) презентационный материал в формате Power Point, не более 50 слайдов, с информацией о работе организации культуры за 2017-2019 годы, согласно приложениям 2 (для организаций культуры) и 3 (для работников организаций культуры) к настоящим Правилам. 

В презентациях используются фотоматериалы изготовлены не ранее 
2017 года.

В случае предоставления неполного пакета документов заявки не рассматриваются и не подлежат возврату. 
Для работников организаций культуры и искусства:

1) заявка, оформленная согласно приложению 3 к настоящим Правилам;

2) письмо-ходатайство о выдвижении работника от организации культуры;

3) выписка из протокола заседания коллегиального собрания коллектива о выдвижении на участие в конкурсе, заверенная печатью организации, выдвинувшей работу; 

4) копия удостоверения личности гражданина Республики Казахстан

5) 3*5 фотография участника (в электронном варианте, в форматах pdf/jpeg);

6) презентационный материал в формате Power Point, не более 50 слайдов, с информацией о работе за 2017-2019 годы работника организации культуры, согласно приложениям 2 (для организаций культуры) и 3 (для работников организаций культуры) к настоящим Правилам.  

В презентациях используются фотоматериалы изготовлены не ранее 
2017 года.

В случае предоставления неполного пакета документов заявки не рассматриваются и не подлежат возврату. 
20. Конкурсные материалы для второго тура, поступившие позднее 6 мая текущего года, не допускаются к участию в конкурсе.
21. Отбор будет осуществлятся в присутствии членов Жюри и всех участников в виде публичного слушания конкурсантов: 
19 мая 2019 года – выступление организаций культуры; 
20 мая 2019 года – выступление работников организаций культуры. Продолжительность выступления каждого конкурсанта не более 7-ми минут.
22. По итогам каждого конкурсного дня Жюри Конкурса проведут закрытые заседания, где будут определены победители Второго тура, оформлены и подписаны протоколом.

23. К конкурсу не допускаются победители республиканского конкурса «Рухани қазына – 2018».
24. Дата подведения итогов Конкурса и награждения победителей: 22 мая 
2019 года, в городе Нур-Султан. 
Глава 5. Жюри Конкурса

25. Жюри конкурса первого тура (областного) формируется в каждом регионе Управлением культуры области. Жюри рассматривает, отбирает, оценивает, подводит итоги, отобрав по одной единице в каждой номинации согласно пунктам 10 и 11 для участия во Втором туре путем оформления протокола, которое подписывается председателем и всеми членами жюри.   

Конкурсные материалы победителей Первого тура, протокол заседания жюри конкурса с сопроводительным письмом за подписью курирующего заместителя акима области направляется Организатору конкурса. 
26. Жюри конкурса второго тура (республиканского), в составе согласно приложению 4 к настоящим Правилам, рассматривает, оценивает, подводит итоги и принимает решение о присуждении премий по номинациям, указанным в пунктах 10 и 11 настоящих Правил.
27. При рассмотрении заявок Жюри конкурса оценивает претендентов на основании следующих критериев:


полнота информации, представленные организациями и работниками сферы культуры и искусства, согласно пункту 18 настоящих Правил:
логичность содержания материалов; 
публичная презентация руководителя (для организации культуры), а также работника, подавшего заявку на участие в конкурсе (креативное представление и интересная подача материала; творческий подход и грамотность речи; грамотность оформления работы). 

28. Также приветствуются доказательства применения новых технологий, методической работы (методические разработки, дидактические материалы, сообщения, выступления, доклады, методические рекомендации, программы, планы), программы самообразования.
29. Жюри Конкурса Второго тура принимает решения путем открытого голосования большинством голосов, которое оформляется протоколом и подписывается председателем и всеми членами жюри.

30. Решение Жюри Конкурса Второго тура о присуждении премий оглашается на церемонии закрытия Фестиваля, является окончательным и пересмотру не подлежит. 

31. Закрытие Фестиваля проводится в городе Нур-Султан 22 мая 
2019 года.

32. Расходы по проезду, проживанию и питанию участников Фестиваля осуществляются за счет направляющей стороны.

Глава 6. Поощрения и награждения конкурса:

Победителям конкурса в торжественной обстановке вручается диплом, статуэтка и денежная премия 
Жюри оставляет за собой право:

1) прервать выступление конкурсанта;

2) присуждать не все премии и делить премии между участниками;
3) присуждать специальные призы.
Место проведения: Национальный музей Республики Казахстан, 
г. Нур-Султан, ул. Тауелсыздык, 54

Глава 7. Информационное освещение Фестиваля

33. В целях освещения работы Фестиваля Оргкомитет представляет средствам массовой информации пресс-релизы, программу Фестиваля и иные материалы информационно-справочного характера.

34. Перед началом торжественного открытия Фестиваля Оргкомитет организует пресс-конференцию с участием членов жюри и других участников.

Глава 8. Заключительное положение

35. Все вопросы, неурегулированные настоящими Правилами, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

Приложение 1

к Правилам организации и проведения Фестиваля организаций и работников сферы культуры и искусства «Рухани қазына – 2019»
Состав организационного комитета Фестиваля организаций и работников сферы культуры и искусства «Рухани қазына – 2019»

	Раимкулова

Актоты Рахметуллаевна  
	-


	вице-министр культуры и спорта Республики Казахстан, председатель организационного комитета;



	Абилкаирова 

Багдагуль Кайратовна


	-
	Главный эксперт управления музеев и библиотек Департамента по делам культуры и искусства Министерства культуры и спорта Республики Казахстан,

секретарь;



	члены организационного комитета:



	Жоламанов
Абиль Тауфикович
	-
	директор Департамента по делам культуры и искусства Министерства культуры и спорта Республики Казахстан;



	Аргынбеков 

Максат Аргынбекович
	-
	заместитель директора Департамента по делам культуры и искусства Министерства культуры и спорта Республики Казахстан;



	Барлыбаев 

Сабит Жарасович
	-
	заместитель директора Департамента по делам культуры и искусства Министерства культуры и спорта Республики Казахстан;



	Пазылова 

Гулзейнеп Анафияевна
	-
	начальник управления музеев и библиотек Департамента по делам культуры и искусства Министерства культуры и спорта Республики Казахстан;

	Болдыкова 

Жамиля Бекдильдаевна
	-
	президент акционерного общества «Қазақ әуендері»;

	Сатубалдин Абай Каримтаевич


	-
	заместитель директора республиканского государственного казенного предприятия «Национальный музей Республики Казахстан».

	Тасбергенова Гаухар Кошкарбековна
	-
	Главный менеджер Центрального проектного офиса «Рухани жангыру»;


__________________________
Приложение 2

    к Правилам организации и проведения Фестиваля организаций и работников сферы культуры и искусства «Рухани қазына – 2019»
Форма

Заявка организации культуры 

на участие в республиканском конкурсе «Рухани қазына – 2019»

1. Сведения об организации культуры

	Наименование организации 
(с указанием организационно-правовой формы)

	

	ФИО руководителя (при наличии)


	

	юридический адрес:


	

	контактные данные 
(телефон, электронная почта);


	

	наличие интернет-ресурса, страниц в социальных сетях и т.д.


	

	показатели общего музейного и книжного фонда, количества посетителей и пользователей, новых поступлений, книговыдачи (за 2017-2019 годы)


	

	количество работников, получивших сертификаты по переподготовке и повышении квалификации в стране и зарубежом (за 2017-2019 годы)

	количество (с указанием стран)

	наличие краеведческих проектов в деятельности библиотеки


	(перечень, результаты и эффективность)

	количество творческих групп, в том числе ансамблей, вокально-инструментальный ансамбль, танцевальных коллективов и т.д.


	портфолио, фотоматериалы, а также копии дипломов, благодарностей, почетных грамот и других наград

	научная деятельность музея (археологические исследования, этнографические экспедиции, научно-монографические исследования, научные и научно-популярные публикации 
(с иллюстрацией)
	(количество и перечень мероприятий, результаты и эффективность)

	количество культурно-массовых и имиджевых, а также культурно-просветительских мероприятий, проведенных в стране и за рубежом, в том числе ориентированных на социально-уязвимые слои населения


	(количество и перечень мероприятий, результаты и эффективность)

	проекты, реализуемые в рамках программной статьи «Рухани жаңғыру» и «Семь грани Великой степи» 


	(перечень, результаты и эффективность)

	проекты, реализуемые на постоянной основе 


	(перечень, результаты и эффективность)

	работа со средствами массовой информации, информационная и PR-деятельность)


	

	Необходимость

предоставления места в

гостинице:
* да
* нет
	


Дата ___________________________2019 г.

_______________                                      _________________________________

       (подпись)




ФИО руководителя (при наличии)

МП
Приложение 3

к Правилам организации и проведения Фестиваля организаций и работников сферы культуры и искусства «Рухани қазына – 2019»
Форма
Заявка работника организации культуры на участие 

в республиканском конкурсе «Рухани қазына – 2019»

Номинация ______________________________________

_______________________________________________

(полное наименование организации культуры)

_________________________________________________________________    ФИО (при наличии), должность, контактные данные (телефон, эл. адрес)

Дата ___________________________2019 г.

________________                    ________________________________________                        

       (подпись)



ФИО (при наличии) руководителя 

1. Краткая профессиональная биография и основные профессиональные достижения работника культуры (за пос2017 – 2019 года):
	Фамилия


	

	имя, отчество (при наличии)


	

	дата рождения


	

	звания, награды (при наличии)


	

	адрес


	

	телефон


	

	эл. почта


	

	образование (специальность)
ученая степень (при наличии): 


	

	общий стаж работы, 

в том числе в сфере культуры


	

	курсы переподготовки и повышение квалификации 


	(место и период обучения, квалификация)

	участие в конкурсах, в том числе в международных 
	перечень конкурсов (результат участия)

	использование в работе актуальных и инновационных методов


	

	создание коллекции, информационных ресурсов, имеющих историческое краеведческое, социальные значение


	

	разработка авторских сценарных или методических материалов
	(для клубных работников)

	распространение опыта на местном, областном уровне
	

	гранты, выигранные участником или при его участии (без ограничения срока давности)

	темы творческих проектов или программ, за которую участник был удостоен грантом

	достижения в научно-исследовательской, общественной и культурно-творческой деятельности, связанной с библиотечно-информационной сферой


	(для библиотечных работников)

	профессиональные достижения участника в сфере повышение качества музейных услуг, перечень экспозиций и выставок, созданные при непосредственном участии конкурсанта
	(для работников музеев)

	профессиональные достижения в сфере осуществления культурно-просветительской деятельности


	(для клубных работников)

	осуществление культурно-просветительской деятельности


	

	использование участником 
в работе методик и форм работы, позволяющих привлечь посетителей и повысить качество предоставляемых услуг


	

	наличие научных статей (публикации Скопуса, Ринца и других научных изданиях)

	прилагается перечень и копии научных статей

	публикации участника в средствах массовой информации


	прилагается перечень и копии статей

	уровень подачи самопрезентации (дизайн, контент, смысловое наполнение)

	

	Необходимость

предоставления места в гостинице:
* да
* нет
	


2. Согласие на выдвижение в качестве участника 

	Я (ФИО) (при наличии) ________________________________________________________

Подтверждаю согласие участвовать в Конкурсе в качестве участника 


________________ 2019 г.                                           ______________________

(дата) 







(подпись участника)

______________________
МП








(подпись руководителя)

