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антикоррупционной культуры среди работников

вопрос Лъ1. опыт зарубежных стран в противодействии коррупции,

l. в современном Казахстане ведется активная борьба с проявлениями

коррупции на всех уровнях государственного управления,в частном бизнесе,

в некоммерческой и общественной деятельности.

.мировой опыт показывает, что полностью избавиться от коррупции не

удается ни в одной стране, но существенно снизить ее проявления вполне

возможно. Казахстаном используется зарубежный опыт с учетом

особенностеЙ сложивШегосЯ мент€UIитета местногО населения, УКЛаДОI\,I

общественного строя и совершенствования национ€LIIьного законодательства

" в Bollpoce противодеЙствия коррупции,
днализ зарубежного опыта противодействия коррупции может помочь

в выборе из мирового опыта набора эффективных антикоррупционных мер,

так опыт Грузии в борьбе с коррупцией в государственном секторе уник€lлен

и успешен.

Щель: Формирование
Прелприятия.
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МIеры, предпринятые правительством Грузии в рамках политики

<нулевой толерантности), резко сократили масштабы неофици€tльных

платежей в р€вличных государственных службах. отчетным периодом в

реформировании структуры государственного управления и сокращения

уровня коррупции в Грузии можно считать 2003 год, после революции Роз и

приходу к власти нового правительства. За основу разработки стратегических

докуменТов И норматиВно-закоНодательНых актоВ был взят американский,
{ итальянский, новозеландский и британский опыт борьбы с коррупцией,

также были приглашены консультанты и эксперты таких международных

организаций, ка Всемирный банк, мвФ и USAID.
отличительной особенностью Грузинской антикоррупционной модели

является отсутствие специаJIьного независимого органа по борьбе с

коррупцией, как и отдельного органа для разработки антикоррупционной

no*rr*". Созданный для координации и мониторинга антикоррупционной

деятельности в 2008 гоДу Антикоррупционный совет Грузии ни под одно из

этих определений не подходит. Совет не имеет собственного штата, ни

бюджета, а его члены могут быть отозваны правительством в любое время.

По своим функциям грузинский Антикоррупционный совет является

ан€шогом дгентства Республики Казахстан по противодействию коррупции,

однако последний имеет более rIIирокие полномочия,
второй важный момент грузинской антикоррупционной модели:

борьба с коррупцией не может быть сферой деятельности только каких-то

определенных органов, в борьбе с коррупцией были привлечены все

государственные органы.
днтикоррупционная политика Грузии ре€tлизуется на основе

днr,икоррупuионной стратегии, Плана действий и Уголовного кодекса

Грузии.
стратегия концентрируется на шести приоритетных сферах:

эффективный И свободный от коррупции государственный сектор,

конкурентоспособный И свободный от коррупции частный сектор,

совершенствование системы правосудия; совершенствование

антикоррупционного законодательства; предупреждение коррупции и

совершенствование механизма финансирования деятельности политических

партий.

9.повные результаты проведенных реформ в Грузии:

- созданИе (принЦипа едиНого окна)) для всех государственных служб;

- реформы мвд (введена программа популяризации полиции, сокращен

rпт,а,г);

: ИЗМ€Нония процедуры получения водительского удостоверения (отменили

медосмотр, отсутствует техосмотр);
- важным аспектом борьбы с коррупцией грузинское правительство считает

повышение зарплаты Ilиновникам;

- на первом этапе реформирования число министерств уменьшилось и

ведомств;
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набор кадров в государственный аппарат осуществлялся по принципу
меритократии;
- реформы в н€шоговой системе (вместо 25 налогов, оставили б видов);

введены жесткие меры

- реформы в системе образования (проводится единый экзамен для всех
абитуриентов, анонимно, по электронным базам);
- в целях борьбы с коррупцией в Грузии были
(например, уголовное наказание не только по факту коррупционного

' преступления, но и для лиц, требующих или предлагающих взятки);
- реализация антикоррупционной стратегии сопровождалась масштабНЫМ

информированием населения, пок€}зом по телевидению специЕtльных ролиКОВ
и призывами к гражданам участвовать в антикоррупционной борьбе.

Не все, что было сделано в Грузии, можно повторить в дрУгих страНах

с другими институцион€Lльными и политэкономическими условияМи. ОдНаКО,

из опыта Грузии можно извлечь множество полезных уроков, которые МОГЛИ

бы быть адаптированы и применены в условиях других стран, перед

которыми стоят подобные
адми нистративной коррупции.

вызовы преодоления масштабной

заключение.
во многих развитых и р€ввивающихся странах мира уровень

коррупции был сопоставим с к€вахстанским, но им удавалось его снизить, и

добиться того, чтобы это явление не становилось непреодолимым
препятствием для модернизации страны, р€ввития экономики и Социума.

задачей воспитания антикоррупционной культуры является

утверждение нулевоЙ терпимости к коррупции как гражданскоЙ позиции

граждан, выработка стойкого иммунитета к коррупционным
правонарушениям, их публичное порицание.

Если вы располагаете достоверной информацией о коррупционном
правонарушении, то должны принять необходимые меры

противодействию и прекращению такого правонарушения.

Обучение провела
,Шонова Г.
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