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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

ЛИЦА,нАДЕЛЕННоГоПоЛноМоЧИяNIИВЕДЕнИя
ДНТИКОРРУПЦИОН НОЙ КОМ ПЛДЕНС_СЛУЖБЫ

настоящая инструкция составлена на основании приказа министра

труда и социuLльной защиты населения Республики Казахстан от 2"| сентября

icilz года Ns з78-е-м коб утверждении квалификачионных характеристик

отделъных должностей специzrлистов государственных учреждений у
казенных предприятий, общих для всех сфер деятельности)), Закона Рк (о

противодейьтвии коррупции), Методическими рекомендациями по

организации института антикоррупционного комплаенса в субъектах

квазигосударственного сектора и иными нормативными правовыми аюами

республики Казахстан, утвержденным Прелселателем Агентства Республики

Казахстан по противодействию порруrrчЙи (Днтикоррупционной службы) от

30 декабр я2а20 ГоД?, и иными нормативно-правовыми актами,

инструкция подлежит изменению и дополнению в связи с изменением

антикоррупционного законодательства,

1. оБщив положЕния

1 . l .Антикоррупционная
Прелприятия.

1 . 2 . Антикоррупционная

комплаенс-спужба возлагается на юриста

комплаенс-служба непосредственно
на осуществление

подчиняется руководителю, как лицу, уполномоченному на оgущgulбJlЕrryrg

контроля ,u .ьоr*дением норм законодательства Республики Казахстан о

противодействии коррупции.
1.3.По специфике овоей деятельности должен знать:

конституцию Республики Казахстан, Закон Рк ко культуре>, Закон Рк ко

государственном имуществе>, Закон Рк ко противодействии коррупции)),

закон Рк (о государственных закупках>, Методические рекомендации по

организацllу. цЕ.qтчIуtq-?Fтtts9ррJццч9.чц.о.t9.ýg}|gц.?.grlq? э.-gу.qъjlq?L.
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квазигосударственного сектора и иными нормативными правовыми актами

республики Казахстан, утвержденным Прелселателем дгентства Республики

Казахстан по проТиводейсТвию корРУпц;И (АнтикоРрупционной службы) от

30 декабр я2О20 гоДЕl, и иными нормативно-правовыми актами,

1 .4.Задачи антикоррупционной комплаенс-службы:

1.обеспечение соблюдения внешних регуляторных требований

наипучшей международной практики по вопросам противодействия

коррупции;
2.обеспечение соблюдения основных принципов противодействия

коррупции в соответствии с Законом Ръспублики Казахстан ко

,rрЪЪ"uолействии коррупции) (далее - Закон);

3.выявление, оценка и переоценка коррупционных рисков;

4.эффекгиВНчuIреалиЗациясИсТемыМерПоПроТиВоДейсТВиЮ
коррупции в соответствии с Законом,

2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

,ЩолжноСтные обязанностИ антикорруrrционной комплаенс-службы

выражаются в следующем:
-разработка

коррупции;
-разработка

внутренних документов по вопросам. противодействия

и актучшизация стандартов и политики в области

антикоррупционного комплаенса;
-проведение разъяснительных мероприятий по вопросам противодеиствия

порруrrч"и и формированию антикоррупционной культуры;

-принятие мер по выявлению, мониторингу и урегулированию конфликта

интересов;
-проведение мониторинга на предмет соблюдения работниками субъекта

квазигосударственного сектора, относящимися к категории Лиц,

ПрираВненныхклицам,УПолномоЧенныхНаВыПолнениегосУДарстВенных
функuиЙ, антикоррупционных ограничениЙ в соответствии с Законом,

-развитие корпоративных этических ценностей;

-контроль 
' .ъ соблюдением работниками Прелприятия

анТикоррУПциоНногоЗаконоДаТелЬсТВа,атакжекорпораТиВноГокоДекса
этики (rrри наличии);

-проведение внутреннего анализа коррупционных рисков в соответствии

с ;r;a;;* пр.л.jл-еп" дгентства республики казахстан по делам

государственной службы и п,ротиводействию коррупции от 19 октября 2016

,ооъ пЪ |2 коб утверждении Типовых правил проведениJI внутреннего

анаJIиза коррупционных рисков) с привлечением представителей институтов

гражданского и бизнес-сообщества,
_обеспечение публичного раскрытия информачии о результатах

проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков;

-проведение служебных проверок на основе обращений (жалоб) о фактах

ýgррIцltg.ч. уl.цпу y:{?.9I}Ie P.чlý;. ,.



-координация работы по снижению коррупционных рисков в

деятельности Прелпри ятия.
-оказание содействия уполномоченному органу по противодействию

коррУПцииприпроВеДеНииВнешнегоаНаПиЗакоррУПциоНныхрискоВВ
деятельности Прелприятия; 'а в антикоррупционном-МОНИТОРИНГ И аНаJIИЗ ИЗМ9НеНИИ В artl"zrltu

законодательстве, сулебной практики по делам, связанным с коррупциеи;

-обеспеЧение Rк_пточения R граж.панско-праRоRые ,цогоRоры,

закJIючаемые Предприятием, в тоМ числе договорЫ о закупках положений,

предусматривающих обязательное соблюдение сторонами договора норм

антикоррупционного законодательства, деловой этики и добропорядочности,

принципов добросовестной конкуренции;
-бережно относится к имуществу, принадлежащему Прелприятию и его

работникам.
необходимости антикоррупuионный комплаенс-_в случае служебной необходимости антикоррFrционньrи ltulvlllJlсlurrv_

служба может привлекаться к выполнению своих обязанностей сверхурочно,

3. прАвА и оБязАнности

щля реализации возложенных задач антикоррупчионной комплаенс-

службе предоставляются следующие права и обязанности

1) запрашивать и полу{ать от структурных подразделений ПредприятиЯ

информачию и матери€}лы, в том числе составJUIющие коммерческую и

.пуi.оrую тайну, в рамках угвержденных процедур, регламентированных

внутренними докр{ентами Прелприятия ;

2) инициировать вынесение вопросов, относящихся к их компетенции,

на рассмотрение руководителя ПредприятиJI;

3)инициироВаТЬПроВеДениеслУжебныхпроВерокпоПосТуПаюЩиМ
сообщениrIм о возможных коррупционных rIравонарушениях или нарушениях

законодательства Республики Казахстан о противодействии коррупции;

4) у{аствоватъ В разработке проектоВ государс*,_"1:1i_.1l1Т,iY,Y:

нормативных правовых актов и их ре€lлизации в

5) организовывать и проводить совещания
пределах своей компетенции;
. по вопросам, относящимся к

ИХ КОМПеТеНЦИИ' 
Irrияпьность ин Прелпри жии,6) соблюдать конфиденци€lльность информачии о

инсайдерской информации, ставшей известной В период осуществления

фуlкций а"r"поррупцио нной комплаенс -спужбы ;

u"r"по|оу"ч""r"ую компЛ аенс-слух(бу по предполагаемым или фаюичес ким
\l, vt| lI rл |ILI Y

ф;;'i"йу"ч"", нарушений корпораТивного кодекса этики и иных
ппа rтттттrлIrнсrгп

Ы;;;n"".'non"r"n И ПРОЦеДУР ПО ВОПРОСаМ аНТИКОРРУПЦИОННОГО

комплаенса,
8) своевременно информировать руководитеJUI Прелпри хлия, о любых

ситуациях, связанных с нчlJIичием или потенциilJIьной возможностью

наDчшения законодательст9а .в. 9ф9р9 .цр.о]ЧР9А9Ч9ТРJ18_S9ррУццr,Ч ; " " ",
.-- л J. ..,



9) ооуществлять иные действия, не противоречащие зz}конодательству

Республики Казахстан.

4. отвЕтстввнность

днтикоррупционной комплаенс-службе несет ответственность :

4.1, За неисполнение (неналлежащее исполнение) своих должностных

обязанностей, пре,цусмотт}енных настояrцей ло,пжностной инструктtией, в

пределах, определенных действующим трудовым законодательством

Республики Казахстан.
4.2. За совершенные В процессе осуществления своей деятельности

правонарушения в пределах, определенных действующим

административным, уголовным и гражданским законодательством

Республики Казахстан,
4.3 . За причинение материztльного

действующим трудовым,
Республики Казахстан.

С инструкцией ознакомлен:
()9 9J , .l" 0L|,

ущерба - в пределах, определенных
и гражданским законодательством

\<_


